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ГРАФІЧНІ СИМВОЛИ

КОЛЬОРИ ТА ЗНАКИ БЕЗПЕКИ

Зареєстровані знаки безпеки

Цей стандарт встановлює знаки безпеки для запобігання нещасним випадкам, протипожежного

захисту, інформування щодо загрози здоров’ю людей та евакуації.

Форма та колір кожного знака безпеки відповідають ISO 3864-1, а дизайн графічних символів —

ISO 3864-3.Цей стандарт застосовний до всіх приміщень та сфер, де можуть з’явитися питання, 

пов’язані з безпекою людей. 



Безпека виконуваних робіт суттєво

залежить від дохідливості, швидкості та 

точності сприйняття зорової інформації. 

На цьому ґрунтується широке

використання на підприємствах кольорів

безпеки та знаків безпеки праці, які

відіграють роль закодованого носія

відповідної інформації.



Колір безпеки – установлений колір, призначений для привернення уваги

працівника до окремих елементів виробничого обладнання та (або) 

будівельної конструкції, які можуть бути джерелами небезпечних та (або) 

шкідливих виробничих чинників, а також до засобів пожежогасіння і

знаків безпеки. Державний стандарт передбачає використання таких 

сигнальних кольорів:

- червоний – заборона, небезпека, засіб пожежогасіння;

- жовтий – попередження, можлива небезпека;

- зелений – безпека, припис;

- синій – інформація, вказівка.

КОЛІР БЕЗПЕКИ



Для підсилення контрасту кольорів безпеки їх необхідно застосовувати на фоні

контрастних кольорів. Контрастні кольори також слід використовувати для виконання

символів і пояснювальних написів.



Приклади використання кольорового маркування 

За сигнальними кольоровими кільцями на 

трубопроводах визначають вид небезпек: 

червоні кільця - легкозаймисті, вибухо- і 

вогненебезпечні речовини; 

жовті кільця - отруйні, токсичні, радіоактивні

речовини; 

зелені кільця - нешкідливі і безпечні речовини.



Фарбування і написи на 
балонах з 
небезпечними
хімічними речовинами

Приклади використання 
кольорового маркування



Для швидкого визначення вмісту 
трубопроводів установлено 10 
груп речовин і відповідне 
маркування трубопроводів, якими 
вони транспортуються:

Приклади використання кольорового 
маркування



Знак безпеки – знак, що надає загальне

повідомлення щодо стану безпеки, 

отримане комбінацією кольору та

геометричної форми та за допомогою

додавання графічного символу дає

конкретне повідомлення щодо

стану безпеки.

Додатковий знак – знак, який

супроводжує інший знакі призначений

для надання додаткового роз’яснення.

Знаки безпеки



Одним із ефективних способів захисту працівників, а 

також інших осіб, які перебувають на об’єкті, є знаки 

безпеки з охорони праці. Їх наявність обов’язкова не 

лише на виробництві, а й в офісах, торгових центрах, 

різноманітних громадських просторах тощо. 

Роботодавці зобов’язані використовувати плакати / 

стенди / наліпки / знаки задля підтримання безпеки під

час виконання роботи їхніми підлеглими, уникнення

випадків надзвичайних ситуацій, забезпечення

виконання правильних дій у разі надання екстреної

домедичної допомоги та багато іншого.

Питання використання знаків безпеки з ОП як одного із

засобів колективного захисту регулюються нещодавно

прийнятими Мінімальними вимогами до забезпечення

знаками безпеки та здоров’я на роботі, затвердженими

наказом Мінекономіки України від 09.03.2023 р. № 

1268 (далі – Мінімальні вимоги). Згаданий наказ, зі

свого боку, посилається на ст. 28 Закону України «Про 

охорону праці».



Знаки безпеки праці поділяються на чотири групи:

- заборонні, які призначені для заборони 

працівникам певних дій

у місці встановлення знака;

- попереджувальні, які призначені для 

попередження

працівників про можливу небезпеку;

- приписувальні, які призначені для 

дозволу на виконання певних

дій працюючих лише за умови виконання

ними конкретних вимог

(припису) безпеки праці;

- вказівні, які призначені для

інформування про місце знаходження

відповідних об'єктів та засобів.



Знакам безпеки надають категорії залежно

від їхньої функції, як зазначено нижче:

— E — категорія знаків, що вказують

маршрут евакуації, місце розташування

обладнання безпеки

чи об’єкта безпеки або заходи безпеки

(знаки безпеки умов);

— F — категорія знаків пожежного

обладнання;

— M — категорія знаків обов’язкової дії;

— P — категорія знаків заборони;

— W — категорія попереджувальних знаків

Категорії знаків безпеки





















Принципи проектування знаків безпеки для
робочих місць та місць громадського призначення

- розробляння графічних символів для знаків безпеки потрібно

починати з чіткого визначання конкретного повідомлення, яке треба

передати;

- після подання заявки ведеться пошук щодо наявних символів або

інших варіантів з національних та міжнародних джерел;

- процес вибору варіантів для перевірки на розуміння повинен бути

таким: низку варіантів з дуже подібним змістом скоротити до одного

варіанту; переконатися, що колір і форма знаків відповідають

основним принципам стандарту; відкинути варіанти, які мають велику

імовірність плутанини через графічну схожість або копіювання

стандартних графічних символів чи графічних елементів;

- кольори безпеки, контрастні кольори та геометричні форми потрібно

використовувати лише в таких поєднаннях, які дають можливість

отримати п’ять основних типів знаків безпеки (заборони, обов’язкової

дії, попередження, умов безпеки, протипожежної безпеки).



Вимоги до роботодавців щодо знаків безпеки
1. Забезпечити встановлення знаків безпеки відповідно до Мінімальних вимог, якщо немає

можливості усунути, або достатньо обмежити небезпеку шляхом застосування методів колективного

захисту або вжиття заходів до організації праці, запровадження безпечних технологічних процесів і 

методів роботи.

2. Установити у своїх приміщеннях і робочих зонах знаки для автодорожнього, залізничного і 

повітряного транспорту, а також внутрішнього і морського судноплавства, якщо це необхідно для 

зазначених видів транспорту.

3. Забезпечити відповідне навчання працівників та надання їм інструкцій.

4. Надавати працівникам та/або їх представникам інформацію про всі заходи, які повинні вживатися

у зв’язку з використанням знаків безпеки.

5. Проводити консультації з працівниками та/або їх представниками та надавати їм можливість

брати участь у прийнятті питань, пов’язаних із дотриманням Мінімальних вимог.

6. Привести знаки безпеки, що вже використовуються на роботі, у відповідність до вимог.


